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Le modifiche/integrazioni sono indicate in blu 

 

3.3 Piano triennale dei fabbisogni 
 

3.3.1 Consistenza della dotazione organica al 31.12.2023 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Un dipendente, area degli istruttori, non incluso nella tabella, è assunto a tempo determinato con decorrenza 
02.04.2024 e scadenza 31.12.2024. Fuori dalla dotazione organica è presente il segretario comunale titolare della sede 
di segreteria convenzionata con il comune di Ponteranica nella percentuale del 44% del tempo di lavoro. 
I dipendenti appartenenti all’area dei funzionari e dalla elevata qualificazione sono inquadrati nei seguenti profili 
professionali: 
n. 2 con profilo di istruttore direttivo  
n. 1 con profilo di funzionario tecnico 

CATEGORIA 

POSTI COPERTI ALLA DATA DEL 
31.12.2023 TOT. 

TEMPO PIENO TEMPO PARZIALE 

DIRIGENTI // // // 

AREA DEI 
FUNZIONARI E 

DELLA E.Q.  
7 // 7 

AREA DEGLI 
ISTRUTTORI  

16 2 18 

AREA DEGLI 
OPERATORI 

ESPERTI  
4 3 7 

AREA DEGLI 
OPERATORI  

// // // 

TOTALE 27 5 32 
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n. 1 con profilo di istruttore direttivo vigilanza 
n. 1 con profilo di istruttore direttivo servizi sociali 
n. 1 con profilo di assistente sociale 
 
I dipendenti appartenenti all’area degli istruttori sono inquadrati nei seguenti profili professionali: 
n. 9 con profilo di istruttore amministrativo 
n. 5 con profilo di agente di polizia municipale 
n. 3 con profilo di istruttore geometra 
n. 1 con profilo di istruttore amministrativo contabile 
 
I dipendenti appartenenti all’area degli operatori esperti sono inquadrati nei seguenti profili professionali: 
n. 7 con profilo di collaboratore amministrativo 
 
 

3.3.2 Programmazione strategica delle risorse umane 

 

La programmazione strategica delle risorse umane è condizionata in primo luogo dalla disponibilità delle risorse 

finanziarie e dalla sostenibilità economica, a medio-lungo termine, delle nuove assunzioni. Per questo motivo nei 

prossimi tre anni si effettueranno le assunzioni previste ma non completate nel 2023 e si procederà alla sostituzione dei 

posti che rimarranno vacanti (in seguito a cessazioni per mobilità, dimissioni o pensionamento), sebbene la capacità 

assunzionale ai sensi dell’art. 33 del d.l. 34/2019, nel triennio, consentirebbe un ampliamento significativo della 

dotazione organica. In base all’art. 5 del D.M. 17.03.2020, il comune di Martinengo, avendo un rapporto spesa di 

personale ed entrate correnti pari a 21,70%, calcolato secondo le indicazioni dell’art. 1 del medesimo decreto, può 

incrementare la spesa di personale a tempo indeterminato, registrata nel 2018, in misura non superiore al valore 

percentuale indicato dalla Tabella 2 del D.M., 22%, limite che corrisponde ad una spesa massima pari a € 1.291.211,13 

(esclusa IRAP). Per gli anni 2025 e 2026 il D.M. modifica i parametri di riferimento e di conseguenza la spesa può essere 

incrementata di un importo pari al 27% della spesa per personale dell’ultimo rendiconto approvato, quindi, 

rispettivamente della spesa del 2023 e spesa del 2024.  

Nel caso in cui l’incremento di spesa fosse superiore al parametro, fino al 31.12.2024 è possibile fare ricorso alle capacità 

assunzionali residue maturate al 31.12.2019 nella vigenza del precedente sistema vincolistico. Per le assunzioni 

programmate nell’anno 2024 il comune di Martinengo ha deciso di avvalersi di questa possibilità. 

 

Nel presente piano del fabbisogno sono riproposte le assunzioni previste nell’anno 2023 ma non portate a termine e la 

copertura di posti rimasti vacanti: 

Anno 2024 

n. 1 istruttore direttivo di vigilanza presso il settore polizia locale. La posizione viene coperta tramite progressione 

verticale ed è stata prevista in considerazione della complessità gestionale del Comando di polizia, costituito da n. 7 

unità, che richiede competenze di coordinamento e organizzazione e della complessità dell’attività svolta in particolare 

nell’ambito della polizia giudiziaria e della rappresentanza dell’amministrazione in udienza; il posto viene coperto 

tramite la procedura straordinaria di progressione fra le aree ai sensi dell’art. 13, comma 6 del CCNL 16.11.2022 e la 

progressione è finanziata interamente con l’utilizzo delle risorse determinate ai sensi dell’art.1, comma 612, della L. n. 

234 del 30.12.2021 (Legge di Bilancio 2022), come disposto dal sopra richiamato art.13, comma 8, del CCNL 16.11.2022. 

In presenza di cessazioni (per dimissioni, pensionamento, mobilità o altro) si modificherà il documento prevedendo la 

sostituzione dei posti rimasti vacanti.  

N. 1 agente di polizia locale a copertura di un posto rimasto vacante a seguito di mobilità del dipendente preso altra 

pubblica amministrazione dal 16.11.2023 

Anno 2025 

n.1 istruttore tecnico presso il settore tecnico. L’assunzione ha come obiettivo un rafforzamento del personale al fine di 

migliorare la performance del settore tecnico sia sotto l’aspetto della tempestività di risposta che nella qualità delle 
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prestazioni, a fronte della molteplicità di attività presidiate dal settore che includono anche ambiti non strettamente 

collegati all’edilizia, urbanistica e lavori pubblici, come il SUAP e la gestione del sistema informativo dell’ente. 

 

Con la modifica n. 1 al presente documento, approvata con deliberazione di Giunta comunale n. 50 del 22.05.2024, sono 

state programmate, nell’annualità 2025, n. 2 nuove assunzioni a copertura di posizioni liberatesi presso il settore polizia 

locale a seguito di dimissioni/mobilità (agente di polizia locale, area degli istruttori) e presso il settore finanziario 

(istruttore amministrativo contabile, area degli istruttori). 

 

Con la modifica n. 2 è stata prevista la copertura di un posto di funzionario tecnico (ex D) con incarico di E.Q., che rimarrà 

temporaneamente vacante presso l’ufficio tecnico in seguito al collocamento in aspettativa del titolare dell’incarico, 

mediante incarico a contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, comma 1, del d. lgs. 267/2000. Questa tipologia 

di incarico non è soggetta al rispetto del limite di spesa per i rapporti di lavoro a tempo determinato in quanto 

esplicitamente esclusa dal vincolo dall’art. 9, comma 28, del d.l. 78/2010.  

L’incarico è a tempo pieno. Il trattamento economico, inclusa la retribuzione di posizione, è disciplinato dal CCNL 

16.11.2022 per l’area dei funzionari e della elevata qualificazione (ex D). L’assunzione non incide sull’importo 

complessivo della spesa del personale in quanto è effettuata a copertura di una posizione scoperta. L’eventuale assegno 

ad personam rientra nel limite massimo della spesa di personale in valore assoluto determinato ai sensi dell’art. 1, 

comma 557, della legge 296/2006. 

 

Con la presente modifica viene prevista nell’annualità 2024 la copertura di un posto di istruttore amministrativo 

contabile e di un posto di agente di polizia, in considerazione della carenza di personale presso il settore polizia locale, 

attualmente composta da sole tre unità, e presso il settore finanziario nel quale dal 1° dicembre un posto resterà vacante 

in seguito alla mobilità presso altro ente di un dipendente.  

 

 

 

ANNO 2024 

Area 
Profilo 

professionale 
Settore 

Tempo 
pieno/parziale 

Modalità di reclutamento Note 

Funzionari ed 

EQ 

Istruttore 
direttivo di 

vigilanza 

Settore 
polizia 
locale 

Tempo pieno 
Progressione verticale ex art. 

13, comma 6, del CCNL 
16.11.2022 

La progressione è finanziata 
interamente con l’utilizzo 

delle risorse determinate ai 
sensi dell’art.1, comma 612, 

della L. n. 234 del 
30.12.2021 (Legge di 
Bilancio 2022), come 

disposto dall’art.13, comma 
8, del CCNL 16.11.2022. 

Progressione programmata 
nel 2023 ma non conclusa. 

Istruttori Agente di polizia 
Settore 
polizia 
locale 

Tempo pieno 
Concorso/utilizzo graduatoria 

di altri enti/mobilità 

Posto vacante a seguito di 
dimissione di un dipendente 

nel 2023 

Funzionari ed 

EQ 
Funzionario 

tecnico 
Settore 
tecnico 

Tempo pieno 
Incarico a contratto ai sensi 

dell’art. 110 del D. Lgs. 
267/2000  

L’incarico è a tempo 
determinato 

Istruttori 
Agente di polizia 

locale 

Settore 
polizia 
locale 

Tempo pieno 
Concorso/utilizzo graduatoria 

di altri enti/mobilità 

Posto vacante a seguito di 
mobilità esterna di un 

dipendente 
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Istruttori 
Istruttore 

amministrativo 
contabile 

Settore 
finanziario 

Tempo pieno 
Concorso/utilizzo graduatoria 

di altri enti/mobilità 
Posto vacante a seguito di 
mobilitò di un dipendente  

  
 

 
 
 

ANNO 2025 

Area 
Profilo 

professionale 
Settore 

Tempo 
pieno/parziale 

Modalità di reclutamento Note 

Istruttori Istruttore tecnico 
Settore 
tecnico 

Tempo pieno 
Concorso/utilizzo graduatoria 

di altri enti/mobilità 

Posto di nuova istituzione. 
Assunzione prevista nel 
2023 ma non conclusa. 

Istruttori 
Agente di polizia 

locale 

Settore 
polizia 
locale 

Tempo pieno 
Concorso/utilizzo graduatoria 

di altri enti/mobilità 

Posto vacante a seguito di 
mobilità esterna di un 

dipendente 

Istruttori 
Istruttore 

amministrativo 
contabile 

Settore 
finanziario 

Tempo pieno 
Concorso/utilizzo graduatoria 

di altri enti/mobilità 
Posto vacante a seguito di 

dimissioni di un dipendente  

 

 

 

 

ANNO 2026 

Area 
Profilo 

professionale 
Settore 

Tempo 
pieno/parziale 

Modalità di reclutamento Note 

NESSUNA ASSUNZIONE 

 
 
In seguito al ricalcolo della spesa del personale nell’anno 2024 è risultato non necessario l’utilizzo delle capacità 
assunzionali residue dei cinque anni antecedenti al 2020 ai sensi dell’art. 5, comma 2, del D.M. 17.03.2020, quindi tutte 
le assunzioni previste nel piano sono effettuate nel rispetto dell’art. 5, comma 1 de sopra citato decreto. 
 
I limiti stabiliti dal d.m. 17 marzo 2020 sono rispettati, infatti: 
Rapporto spese di personale e media entrate correnti è pari a € 18,75% 
SPESA DI PERSONALE ANNO 2018   € 1.058.369,78 +  
SPAZI ASSUNZIONALI TABELLA 2 D.M.   €    232.841,35 =  
LIMITE CAPACITA’ ASSUNZIONALE              € 1.291.211,13 ≥ 
SPESA DI PERSONALE PREVISIONALE 2024              € 1.284.455,79  
 
 
La spesa, inoltre risulta compatibile, alla luce dei dati previsionali disponibili, con il rispetto della “soglia”, secondo il 
principio della sostenibilità finanziaria, anche nel corso delle annualità successive 2025 e 20261: 

                                                           
1 I dati relativi agli anni 2025 e 2026 sono stime della spesa di personale e delle entrate correnti negli anni successivi, non essendo ad 
oggi disponibili i dati a consuntivo successivi al 2023.  
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Anno 2025 
Rapporto spese di personale e media entrate correnti è pari a € 18,41% 
SPESA DI PERSONALE ANNO 2023   €       1.213.950,56 +  
SPAZI ASSUNZIONALI TABELLA 2 D.M.   €           327.766,65 = 
LIMITE CAPACITA’ ASSUNZIONALE           €        1.541.717,21 ≥ 
SPESA DI PERSONALE PREVISIONALE 2024   €        1.284.455,79 
 
Anno 2026 
Rapporto spese di personale e media entrate correnti è pari a € 18,75% 
SPESA DI PERSONALE ANNO 2024   €    1.213.950,56 +  
SPAZI ASSUNZIONALI TABELLA 1 D.M.   €       327.766,65 =  
LIMITE CAPACITA’ ASSUNZIONALE           €   1.541.717,21 ≥ 
SPESA DI PERSONALE PREVISIONALE 2025   €   1.393.698,00 
 
E’ stato, inoltre, verificato che la spesa di personale per l’anno 2024, derivante dalla presente programmazione dei 
fabbisogni di personale, è compatibile con il rispetto del tetto di spesa di personale in valore assoluto determinato ai 
sensi dell’art. 1, comma 557 della legge 296/2006 anche tenuto conto della esclusione dal vincolo per la maggiore spesa 
di personale realizzata a valere sui maggiori spazi assunzionali concessi dal d.m. 17/03/2020 (ex art. 7, comma 1, del 
medesimo decreto attuativo) come segue: 
Valore medio di riferimento del triennio 2011/2013:   € 1.370.738,54 
spesa di personale, ai sensi del comma 557, per l’anno 2024:  € 1.167.285,46 
                              per l’anno 2025: € 1.167.285,46 
 
Per quanto riguarda il lavoro flessibile è autorizzato il ricorso a tale modalità di acquisizione di forza lavoro per 
rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale. Eventuali assunzioni a tempo 
determinato avverranno entro il limite di spesa stabilito dall’art.9, comma 28, del d.l. 78/2010 e nel rispetto del tetto di 
spesa di personale in valore assoluto determinato ai sensi dell’art. 1, comma 557, della legge 296/2006. 
Si ricorda che il valore limite per la spesa di personale mediante forme di lavoro flessibile, dell’art. 9, comma 28, del d.l. 
78/2010, è pari a € 11.632,06. 
 
Ai fini della ricognizione delle eventuali eccedenze di personale, ai sensi dell’art. 33, comma 2, del d.lgs.165/2001, è 
stata esaminata la struttura organizzativa dell’ente e le esigenze di ciascun ufficio in relazione ai compiti e gli obiettivi 
assegnati ed è stato rilevato che non sussistono situazioni di soprannumero o di eccedenza di personale che comportano 
per le pubbliche amministrazioni l’obbligo di osservare le procedure previste all’art. 33 del d.lgs. n. 165 del 2021; 

 
In riferimento alle altre condizioni per poter assumere si evidenzia che: 

- ai sensi dell’art. 9, comma 1-quinquies, del d.l. 113/2016, convertito in legge 160/2016, l’ente ha rispettato i 
termini per l'approvazione di bilanci di previsione, rendiconti, bilancio consolidato ed ha inviato i relativi dati alla 
Banca Dati delle Amministrazioni Pubbliche entro trenta giorni dal termine previsto per l’approvazione;  

- l’ente alla data odierna ottempera all’obbligo di certificazione dei crediti di cui all’art. 27, comma 9, lett. c), del D.L. 
26/4/2014, n. 66 convertito nella legge 23/6/2014, n. 89 di integrazione dell’art. 9, comma 3-bis, del D.L. 
29/11/2008, n. 185, convertito in L. 28/1/2009, n. 2;  

- l’ente non si trova in condizioni strutturalmente deficitarie, ai sensi dell’art. 243 del d.lgs. 18/8/2000, n. 267, 
pertanto non è soggetto ai controlli centrali sulle dotazioni organiche e sulle assunzioni di personale; 

 
Si dà quindi atto che il Comune di Martinengo non soggiace al divieto assoluto di procedere all’assunzione di personale. 
 
Alla luce della normativa vigente e delle informazioni disponibili non sono programmabili cessazioni di personale nel 
triennio oggetto della presente programmazione. 
Non sono ad oggi previste modifiche organizzative che comportino una riduzione degli addetti o esternalizzazione di 
attività.  
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La presente Sezione di programmazione dei fabbisogni di personale è stata sottoposta in anticipo al Revisore dei conti 
per l’accertamento della conformità al rispetto del principio di contenimento della spesa di personale imposto dalla 
normativa vigente, nonché per l’asseverazione del rispetto pluriennale degli equilibri di bilancio ex art. 33, comma 2, 
del d.l. 34/2019 convertito in legge 58/2019, ottenendone parere positivo (prot. n. 3883 del 22.02.2024). 
Anche la presente modifica ha ottenuto il parere positivo da parte del revisore dei conti con nota prot. n.21113 del 
31.10.2024. 

 
 

3.3.3 Obiettivi di trasformazione dell’allocazione delle risorse e strategia di copertura del fabbisogno  

 
E’ prevista una procedura di mobilità interna per coprire un posto di istruttore rimasto vacante nel mese di novembre 
2023 presso il settore affari generali. E’, inoltre, programmata una progressione verticale di carriera nell’ambito del 
settore della polizia locale. 
Le assunzioni previste avverranno utilizzando le graduatorie di altri enti, espletando un concorso o tramite mobilità fra 
enti.  
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PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DELLA SPESA (ART 
16 COMMA 4 DEL D.L. N. 98/2011) – TRIENNIO 2023/2025

I Piani di razionalizzazione e riqualificazione della spesa, di riordino e ristrutturazione amministrativa, di 
semplificazione e digitalizzazione, di riduzione dei costi della politica e di funzionamento, sono stati 
introdotti dall’art 16 del D.L. 98/2011 allo scopo di contenere e razionalizzare le spese nelle pubbliche 
amministrazioni. Le eventuali economie di spesa possono essere utilizzate nell’importo massimo del 50% 
per la contrattazione integrativa a patto che i risparmi siano accertati a consuntivo e certificati dall’organo 
di revisione.

ELENCO DEI PROGETTI/AZIONI 

1) Gestione del semaforo di via Trieste intersezione via Pinetti

Descrizione: riduzione dei costi di gestione del semaforo di via Trieste intersezione via Pinetti
Finalità: riduzione dei costi di esercizio.
Azioni: affidamento della gestione ad un nuovo soggetto previa attenta verifica del capitolato per 
ottimizzare e razionalizzare i servizi richiesti e la durata del contratto.
Uffici/servizi interessati: 
settore polizia locale
Spesa storica: € 40.565,00
Capitoli di spesa:462/1
Indicatori: spesa storica 2022 – spesa effettiva anno del Piano 

Risparmio stimato
2023 2024 2025

14.640,00 17.568,00 17.568,00

Risparmio destinato alla contrattazione 50%

2)  Risparmi manutenzione ed energia elettrica pubblica illuminazione

Descrizione: riduzione dei costi di manutenzione dell’impianto di pubblica illuminazione e dei costi di 
consumo di energia elettrica tramite l’efficientamento dell’impianto di illuminazione pubblica con la 
sostituzione degli attuali corpi illuminanti con dispositivi a led. 
Finalità: riduzione dei costi di manutenzione e di energia elettrica dell’impianto di illuminazione.

mailto:protocollo@comune.martinengo.bg.it
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Azioni: lavori di ammodernamento della rete di illuminazione pubblica con intervento di sostituzione dei 
corpi illuminanti. I lavori saranno svolti entro la fine dell’anno 2023. 
Uffici/servizi interessati: Settore tecnico – lavori pubblici 
Spesa storica: € 74.433,68

Capitoli di spesa: cap. 980/61 “Spese per consumo energia elettrica”
Indicatori: spesa storica 2022– spesa effettiva anno del Piano 

Risparmio stimato
2023 2024 2025

3.000,00 5.000,00 5.000,00

Risparmio destinato alla contrattazione 50%

3)  Risparmi consumi energia elettrica edificio comunale Filandone

Descrizione: riduzione dei costi relativi al consumo di energia elettrica presso l’edificio comunale 
Filandone a seguito di efficientamento energetico. 
Finalità: riduzione dei costi consumo di energia elettrica.
Azioni: lavori di efficientamento energetico. I lavori saranno svolti entro la fine dell’anno 2023. 
Uffici/servizi interessati: Settore tecnico – lavori pubblici 
Spesa storica 2022: € 47.578,50
Capitoli di spesa: cap. 230/5 “Spese per consumo energia elettrica”
Indicatori: spesa storica 2022 – spesa effettiva anno del Piano 

Risparmio stimato
2023 2024 2025

10.000,00 10.000,00 10.000,00
                                                                                                       
Risparmio destinato alla contrattazione 50%

4)  Risparmi spese postali per notifica atti

Descrizione: riduzione dei costi di spedizione postale conseguenti alla notifica delle sanzioni per 
violazione de codice della strada e extra codice della strada. 
Finalità: ridurre i costi di spedizione postale.
Azioni: razionalizzazione dell’attività di gestione delle notifiche grazie all’implementazione del servizio di 
notifica digitale.
Uffici/servizi interessati: Settore polizia locale,  
Spesa storica: € 28.500,00
Capitoli di spesa: cap. 452/1 “Spese notifica e spedizione polizia locale”
Indicatori: spesa storica 2022 – spesa effettiva anno del Piano. 

Risparmio stimato

mailto:protocollo@comune.martinengo.bg.it
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2023 2024 2025
2.000,00 10.000,00 10.000,00

Risparmio destinato alla contrattazione 50%

RIEPILOGO RISPARMI PREVENTIVATI

2023 2024 2025
Riduzione costi per 
energia elettrica e 
riscaldamento 
immobili  comunali

14.640,00 17.568,00 17.568,00

Risparmi di 
manutenzione ed 
energia elettrica 
pubblica i l luminazione

3.000,00 5.000,00 5.000,00

Risparmi spese di 
notifica atti 2.000,00 10.000,00 10.000,00

Risparmi manutenzione 
ed energia elettrica 
fi landone

10.000,00 10.000,00 10.000,00

TOTALE 29.640,00 42.568,00 42.568,00

Importo destinato alla 
contrattazione 
decentrata (50%)

14.820,00 21.284,00 21.284,00

RISPARMIPROGETTI DI 
RAZIONALIZZAZIONE

mailto:protocollo@comune.martinengo.bg.it
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SCHEDA G: PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MARTINENGO

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

TIPOLOGIA RISORSE

Arco temporale di validità del programma

Primo anno Secondo anno
Importo Totale (2)

Disponibilità finanziaria (1)

RISORSE DERIVANTI DA ENTRATE AVENTI DESTINAZIONE VINCOLATA PER
LEGGE 0,00 0,00 0,00 0,00

RISORSE DERIVANTI DA ENTRATE ACQUISITE MEDIANTE CONTRAZIONE DI
MUTUO 0,00 0,00 0,00 0,00

RISORSE ACQUISITE MEDIANTE APPORTI DI CAPITALI PRIVATI
0,00 0,00 0,00 0,00

STANZIAMENTI DI BILANCIO
565.000,00 886.000,00 886.000,00 2.337.000,00

FINANZIAMENTI ACQUISIBILI AI SENSI DELL'ARTICOLO 3 DEL DECRETO-LEGGE
31 OTTOBRE 1990, N.310, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE 22
DICEMBRE 1990, N.403

0,00 0,00 0,00 0,00

RISORSE DERIVANTI DA TRASFERIMENTO DI IMMOBILI
0,00 0,00 0,00 0,00

ALTRO
0,00 0,00 0,00 0,00

Totale
565.000,00 886.000,00 886.000,00 2.337.000,00

Il referente del programma
BENFATTO FRANCESCO ANTONIO

Terzo anno



Note:
(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda H.
Dette informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in banca dati ma non visualizzate nel programma.
(2) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programma triennale è calcolato come somma delle tre annualità.



SCHEDA H : PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MARTINENGO

Codice Unico
Intervento -

CUI (1)

Annualità nella
quale si prevede
di dare avvio alla

procedura di
affidamento

Codice CUP
(2)

Acquisto ricompreso
nell'importo

complessivo di un
lavoro o di altra

acquisizione presente
in programmazione di

lavori, forniture e
servizi

(Tabella H.2bis)

S006837701
6820240000

3

2025 NO NO ITC46 SERVIZI 85312400-3 SERVIZIO  NIDO  DI
I N F A N Z I A
C O M U N A L E

PRIORITA
MEDIA

LA GRECA
CONCETTA

36 NO 171.000,0
0

446.000,0
0

446.000,0
0

0,00 1.063.000,00 0,00 0000343170 CUC AREA
VASTA

PROVINCIA DI
BRESCIA

S006837701
6820240000

4

2025 NO NO ITC46 SERVIZI 60100000-9 T R A S P O R T O
S C O L A S T I C O

PRIORITA
MEDIA

LA GRECA
CONCETTA

36 NO 26.000,00 65.000,00 65.000,00 0,00 156.000,00 0,00 0000343170 CUC AREA
VASTA

PROVINCIA DI
BRESCIA

S006837701
6820240000

2

2025 NO SI ITC46 SERVIZI 85312400-3 S E R V I Z I O  D I
A S S I S T E N Z A
E D U C A T I V A
S C O L A S T I C A

PRIORITA
MEDIA

LA GRECA
CONCETTA

36 SI 310.000,0
0

310.000,0
0

310.000,0
0

0,00 930.000,00 0,00 0000343170 CUC AREA
VASTA

PROVINCIA DI
BRESCIA

S006837701
6820240000

5

2025 NO SI ITC46 SERVIZI 55523100-3 S E R V I Z I O  D I
REFEZIONE  DEL
NIDO

PRIORITA
MEDIA

LA GRECA
CONCETTA

36 NO 58.000,00 65.000,00 65.000,00 0,00 188.000,00 0,00 0000343170 CUC AREA
VASTA

PROVINCIA DI
BRESCIA

CUI lavoro o
altra

acquisizione
nel cui
importo

complessivo
l'acquisto è

eventualmente
ricompreso

(3)

Lotto
funzionale

(4)

Ambito
geografico di
esecuzione

dell'acquisto
Codice NUTS

Settore CPV (5) Descrizione
dell'acquisto

Livello di
priorità

(6)
(Tabella

H.1)

Responsabile
Unico del

Progetto (7)

Durata
del

contratt
o

L'acquisto è
relativo a

nuovo
affidamento
di contratto

in essere
(8)

STIMA DEI COSTI DELL'ACQUISTO (13)

Primo anno

Apporto di capitale privato
(10)

Importo
Tipologia

(Tabella H.
1bis)

CENTRALE  DI  COMMITTENZA  O
SOGGETTO  AGGREGATORE  AL
QUALE  SI  FARA'  RICORSO  PER
L ' E S P L E T A M E N T O  D E L L A
PROCEDURA  DI  AFFIDAMENTO
(11)

codice
AUSA

denominazio
ne

Acquisto
aggiunto o

variato a seguito
di

modifica
programma

(12)
(Tabella H.2)Secondo

anno
Costi su annualità

successive Totale (9)

ELENCO DEGLI ACQUISTI DEL PROGRAMMA

Il referente del programma
BENFATTO FRANCESCO ANTONIO

Terzo anno



Note:
(1) Codice Intervento = sigla settore (F=forniture/beni; S=servizi) + cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l'intervento è stato inserito + progressivo di 5 cifre
(2) Indica il CUP (cfr. articolo 6 comma 4)
(3) Compilare se nella colonna "Acquisto ricompreso nell'importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programmazione di lavori, forniture e servizi" si è risposto "SI" e se nella colonna "Codice CUP" non è stato riportato il CUP in quanto non presente.
(4) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all'art.3 comma 1 lettera s) dell'allegato I.1
(5) Relativa a CPV principale. Deve essere rispettata la coerenza, per le prime due cifre, con il settore: F= CPV45 o 48; S= CPV>48
(6) Indica il livello di priorità di cui all'articolo 6 commi 10 e 11
(7) Nome e cognome del responsabile unico del progetto
(8) Servizi o forniture che presentano caratteri di regolarità o sono destinati ad essere rinnovati entro un determinato periodo
(9) Importo complessivo ai sensi dell'articolo 6, comma 5 dell'allegato I.5 al codice, ivi incluse le spese eventualmente già sostenute con competenza di bilancio antecedente alla prima annualità
(10) Importo del capitale privato come quota parte dell'importo complessivo
(11) Dati obbligatori per i soli acquisti ricompresi nella prima annualità (Cfr. articolo 8 dell'allegato I.5 al codice)
(12) Indica se l'acquisto è stato aggiunto o è stato modificato a seguito di modifica in corso d'anno ai sensi dell'art.7 commi 8 e 9 dell'allegato I.5 al codice. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compare solo in caso di modifica del programma
(13) La somma è calcolata al netto dell'importo degli acquisti ricompresi nell'importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programmazione di lavori, forniture e servizi

Tabella H.1
1. priorità massima
2. priorità media
3. priorità minima

Tabella H.1 bis
1. finanza di progetto
2. concessione di forniture e servizi
3. sponsorizzazione
4. società partecipate o di scopo
5. locazione finananziaria
6. contratto di disponibilità
9. altro

Tabella H.2
1. modifica ex art.7 comma 8 lettera b) allegato I.5 al codice
2. modifica ex art.7 comma 8 lettera c) allegato I.5 al codice
3. modifica ex art.7 comma 8 lettera d) allegato I.5 al codice
4. modifica ex art.7 comma 8 lettera e) allegato I.5 al codice
5. modifica ex art.7 comma 9 allegato I.5 al codice

Tabella H.2 bis
1. no
2. si
3. si, CUI non ancora attribuito
4. si, interventi o acquisti diversi



SCHEDA I: PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI 2025/2027
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MARTINENGO

 ELENCO DEGLI ACQUISTI PRESENTI NELLA PRIMA ANNUALITA'
 DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI

Codice Unico Intervento
- CUI

CUP Descrizione dell'acquisto Importo acquisto Livello di priorità Motivo per il quale l'intervento non è
riproposto (1)

Il referente del programma
BENFATTO FRANCESCO ANTONIO

Note:
(1) breve descrizione dei motivi



SCHEDA A : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027 
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MARTINENGO 

 

 

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 
 

 
 

TIPOLOGIA RISORSE 

Arco temporale di validità del programma 

Disponibilità finanziaria (1) 
 

Importo Totale (2) 

Primo anno Secondo anno Terzo anno 

RISORSE DERIVANTI DA ENTRATE AVENTI DESTINAZIONE VINCOLATA PER 
LEGGE 

0,00 0,00 0,00 0,00 

RISORSE DERIVANTI DA ENTRATE ACQUISITE MEDIANTE CONTRAZIONE DI 
MUTUO 

0,00 0,00 0,00 0,00 

RISORSE ACQUISITE MEDIANTE APPORTI DI CAPITALI PRIVATI 0,00 0,00 0,00 0,00 

STANZIAMENTI DI BILANCIO 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 

FINANZIAMENTI ACQUISIBILI AI SENSI DELL'ARTICOLO 3 DEL DECRETO- 
LEGGE 31 OTTOBRE 1990, N.310, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA 
LEGGE 22 DICEMBRE 1990, N.403 

0,00 0,00 0,00 0,00 

RISORSE DERIVANTI DA TRASFERIMENTO DI IMMOBILI 0,00 0,00 0,00 0,00 

ALTRA TIPOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 

 
Il referente del programma  
        CRISTIAN BONO 

 
Note: 
(1) I dati del quadro delle risorse sono calcolati come somma delle informazioni elementari relative a ciascun intervento di cui alla scheda D. 
Dette informazioni sono acquisite dal sistema (software) e rese disponibili in banca dati ma non visualizzate nel programma 

 
(2) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programma triennale è calcolato come somma delle tre annualità 



SCHEDA B : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027 
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MARTINENGO 

 

 

ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE 
 

 
 
 
 
 

CUP (1) 

 
 
 
 

Descrizione 
dell'Opera 

 
 

Determinazioni 
dell' 

amministrazio 
ne  (Tabella 

B.1) 

 
 
 

Ambito di 
interesse 

dell'opera 
(Tabella B.2) 

 
 

Anno 
ultimo 
quadro 

economico 
approvato 

 
 
 

Importo 
complessivo 
dell'interven 

to (2) 

 
 
 

Importo 
complessivo 

lavori (2) 

 
 
 

Oneri 
necessari per 
l'ultimazione 

dei lavori 

 
 
 
 

Importo 
ultimo SAL 

 
 
 

Percentuale 
avanzamento 

lavori (3) 

 
 
 

Causa per la 
quale l'opera è 

incompiuta 
(Tabella B.3) 

 
 

L'opera è 
attualmente 

fruibile 
parzialmente 

dalla 
collettività? 

 
Stato di 

realizzazion 
e 

ex comma 2 
art.1 DM 
42/2013 
(Tabella 

B.4) 

 
 
 

Possibile utilizzo 
ridimensionato 

dell'Opera 

 
 
 

Destinazione 
d'uso 

(Tabella B.5) 

 
 

 
Cessione a titolo di 
corrispettivo per la 

realizzazione di altra 
opera pubblica ai 

sensi 
dell’articolo 191 del 

Codice (4) 

 
 
 

Vendita 
ovvero 

demolizione 
(4) 

 
 
 

Oneri per la 
rinaturalizzazione, 
riqualificazione ed 
eventuale bonifica 
del sito in caso di 

demolizione 

 
 
 

Parte di 
infrastruttu 

ra di rete 

 

 

Il referente del programma        
CRISTIAN BONO 

 
 

Note: 
(1) Indica il CUP del progetto di investimento nel quale l'opera incompiuta rientra: è obbligatorio per tutti i progetti avviati dal 1 gennaio 2003. 
(2) Importo riferito all'ultimo quadro economico approvato. 
(3) Percentuale di avanzamento dei lavori rispetto all'ultimo progetto approvato. 
(4) In caso di cessione a titolo di corrispettivo o di vendita l'immobile deve essere riportato nell'elenco di cui alla scheda C ; in caso di demolizione l'intervento deve essere riportato fra gli interventi del programma di cui alla scheda D. 

 
Tabella B.1 
a) è stata dichiarata l'insussistenza dell'interesse pubblico al completamento ed alla fruibilità dell'opera 
b) si intende riprendere l'esecuzione dell'opera per il cui completamento non sono necessari finanziamenti aggiuntivi 
c) si intende riprendere l'esecuzione dell'opera avendo già reperito i necessari finanziamenti aggiuntivi 
d) si intende riprendere l'esecuzione dell'opera una volta reperiti i necessari finanziamenti aggiuntivi 

 
Tabella B.2 
a) nazionale 
b) regionale 

 
Tabella B.3 
a) mancanza di fondi 
b1) cause tecniche: protrarsi di circostanze speciali che hanno determinato la sospensione dei lavori e/o l'esigenza di una variante progettuale 
b2) cause tecniche: presenza di contenzioso 
c) sopravvenute nuove norme tecniche o disposizioni di legge 
d) fallimento, liquidazione coatta e concordato preventivo dell'impresa appaltatrice, risoluzione del contratto, o recesso dal contratto ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di antimafia 
e) mancato interesse al completamento da parte della stazione appaltante, dell'ente aggiudicatore o di altro soggetto aggiudicatore 

 
Tabella B.4 
a) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l'ultimazione (Art. 1 c2, lettera a), DM 42/2013) 
b) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l'ultimazione non sussistendo allo stato, le condizioni di riavvio degli stessi. (Art. 1 c2, lettera b), DM 42/2013) 
c) i lavori di realizzazione, ultimati, non sono stati collaudati nel termine previsto in quanto l'opera non risulta rispondente a tutti i requisiti previsti dal capitolato e dal relativo progetto esecutivo come accertato nel corso delle operazioni di collaudo. (Art. 1 c2, lettera c), DM 42/2013) 

 
Tabella B.5 
a) prevista in progetto 
b) diversa da quella prevista in progetto 



SCHEDA C : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027 
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MARTINENGO 

 

 

ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI 
 

 
 
 
 
 

Codice univoco 
immobile (1) 

 
 
 
 
 

Riferimento CUI 
intervento (2) 

 
 
 
 

 
Riferimento CUP 

Opera Incompiuta 
(3) 

 
 
 
 
 

 
Descrizione immobile 

 

Codice Istat 

 
 
 
 

Localizzazio 
ne   - 

CODICE 
NUTS 

 

Cessione o 
trasferimento 

immobile  a 
titolo 

corrispettivo ex 
art.202 comma 1 

lett.a) e all.I.5 
art.3 comma 4 

del codice 
(tabella C.1) 

 
 
 

Concessi in 
diritto di 

godimento, a 
titolo di 

contributo 
(tabella C.2) 

 
 

 
Già incluso in 
programma di 

dismissione di cui 
art.27 DL 201/2011, 
convertito dalla L. 

214/2011 
(Tabella C.3) 

 
 

Tipo disponibilità se 
immobile 

derivante da Opera 
Incompiuta di 

cui si è dichiarata 
l'insussistenza 
dell'interesse 
(Tabella C.4) 

 

Valore Stimato (4) 

 
 
 
 

Reg 

 
 
 
 

Prov 

 
 
 
 

Com 

 
 
 
 

Primo anno 

 
 

 
Secondo 

anno 

 
 
 
 

Terzo anno 

 
 

 
Annualità 
successive 

 
 
 
 

Totale 

 
 

Il referente del programma      
CRISTIAN BONO 

 

Note: 
(1) Codice obbligatorio: "I" + numero immobile = cf amministrazione + progressivo di 5 cifre 
(2) Codice CUI dell'intervento (nel caso in cui il CUP non sia previsto obbligatoriamente) al quale la cessione dell'immobile è associata; non indicare alcun codice nel caso in cui si proponga la semplice alienazione o cessione di opera incompiuta non connessa alla realizzazione di un intervento 
(3) Se derivante da opera incompiuta riportare il relativo codice CUP 
(4) Ammontare con il quale l’immobile contribuirà a finanziare l’intervento, ovvero Il valore dell’immobile da trasferire (qualora parziale, quello relativo alla quota parte oggetto di cessione o trasferimento) o il valore del titolo di godimento oggetto di cessione. 

 
Tabella C.1 
1.no 
2.parziale 
3.totale 

 
Tabella C.2 
1. no 
2. si, cessione 
3. si, in diritto di godimento, a titolo di contributo, la cui utilizzazione sia strumentale 
e tecnicamente connessa all'opera da affidare in concessione 

 
Tabella C.3 
1. no 
2. si, come valorizzazione 
3. si, come alienazione 

 
Tabella C.4 
1. cessione della titolarità dell’opera ad altro ente pubblico 
2. cessione della titolarità dell’opera a soggetto esercente una funzione pubblica 
3. vendita al mercato privato 
4. disponibilità come fonte di finanziamento per la realizzazione di un intervento ai sensi dell'art.3 comma 4 dell'Allegato I.5 al D.Lgs.36/2023 



SCHEDA D : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027 
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MARTINENGO 

 

 

ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA 
 

 
 
 
 

 
Codice 
Unico 

Intervent 
o -  CUI 

(1) 

 
 
 
 
 
 

Cod. 
Int. 

Amm.n 
e (2) 

 
 
 
 
 
 
 

Codice 
CUP (3 

 
 

 
Annualità 

nella quale 
si prevede 

di dare 
avvio alla 
procedura 

di 
affidament 

o 

 
 
 
 
 
 

 
RUP 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lotto 
funzional 

e (5) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lavoro 
compless 

o (6) 

 

Codice Istat 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Localizzazione 
- codice NUTS 

 
 
 
 
 
 

Tipolog 
ia 

(tabella 
D.1) 

 
 
 
 
 
 

Settore e 
sottosettore 
intervento 

(tabella D.2) 

 
 
 
 
 
 
 

Descrizione 
dell'intervento 

 
 
 
 
 
 

 
Livello 

di 
priorità 

(7) 
(Tabella 

D.3) 

 
STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8) 

 
 
 
 

Intervento 
aggiunto o 

variato 
a seguito di 

modifica 
programma 

(12) 
(tabella D.5) 

 
 
 
 

 
Primo 
anno 

 
 
 
 

 
Secondo 

anno 

 
 
 
 

 
Terzo 
anno 

 
 
 
 

Costi su 
annualità 
successive 

 
 
 
 

Importo 
complessivo 

(9) 

 
 
 

 
Valore degli 

eventuali 
immobili di 

cui alla 
scheda C 
collegati 

all'intervento 
(10) 

 
 

 
Scadenza 

temporale 
ultima per 
l'utilizzo 

dell'eventuale 
finanziament 
o  derivante 

da 
contrazione 

di mutuo 

 
Apporto di capitale 

 
 
 
 

 
Reg 

 
 
 
 

 
Prov 

 
 
 
 

 
Com 

 
 
 

Importo 

 
 

Tipologia 
(Tabella 

D.4) 

L0068377016 
8202500001 

LLPP_2025_ 
1 

E23D2400009 
0004 

2025 BONO CRISTIAN NO NO 03 016 133 ITC46 ALTRO INFRASTRUTTUR 
E DI TRASPORTO 

STRADALI 

INTERVENTO DI 
ABBATTIMENTO 

DELLE BARRIERE 
ARCHITETTONICHE E 
RIQUALIFICAZIONE DI 

VIA LOCATELLI 

PRIORITA 
MINIMA 

400.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00   0,00   

Il referente del programma 
CRISTIAN BONO 

 
 

Note: 
(1) Codice intervento = "L" + cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l'intervento è stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualità del primo proramma 
(2) Numero interno liberamente indicato dall'amministrazione in base a proprio sistema di codifica 
(3) Indica il CUP (cfr. articolo 3 comma 5) 
(4) Nome e cognome del responsabile unico progetto 
(5) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all'art.3 comma 1 lettera s) dell'allegato I.1 al codice 
(6) Indica se lavoro complesso secondo la definizione di cui all'art.2 comma 1 lettera d) dell'allegato I.1 al codice 
(7) Indica il livello di priorità di cui all'articolo 3 commi 11 e 12 
(8) Ai sensi dell'art.4 comma 6, in caso di demolizione di opera incompiuta l'importo comprende gli oneri per lo smantellamento dell'opera e per la rinaturalizzazione, riqualificazione ed eventuale bonifica del sito. 
(9) Importo complessivo ai sensi dell'articolo 3, comma 6, ivi incluse le spese eventualmente già sostenute e con competenza di bilancio antecedente alla prima annualità 
(10) Valore dell'eventuale immobile trasferito di cui al corrispondente immobile indicato nella scheda C 
(11) Importo del capitale privato come quota parte del costo totale 
(12) Indica se l'intervento è stato aggiunto o è stato modificato a seguito di modifica in corso d'anno ai sensi dell'art.5 commi 9 e 11 dell'allegato I.5 al codice. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compare solo in caso di modifica del programma. 

 
Tabella D.1 
Cfr. Classificazione Sistema CUP: codice tipologia intervento per natura intervento 03= realizzazione di lavori pubblici (opere e impiantistica) 

 
Tabella D.2 
Cfr. Classificazione Sistema CUP: codice settore e sottosettore intervento 

 
Tabella D.3 
1. priorità massima 
2. priorità media 
3. priorità minima 

 
Tabella D.4 
1. finanza di progetto 
2. concessione di costruzione e gestione 
3. sponsorizzazione 
4. società partecipate o di scopo 
5. locazione finananziaria 
6. contratto di disponibilità 
9. altro 

 
Tabella D.5 
1. modifica ex art.5 comma 9 lettera b) allegato I.5 al codice 
2. modifica ex art.5 comma 9 lettera c) allegato I.5 al codice 
3. modifica ex art.5 comma 9 lettera d) allegato I.5 al codice 
4. modifica ex art.5 comma 9 lettera e) allegato I.5 al codice 
5. modifica ex art.5 comma 11 allegato I.5 al codice 



SCHEDA E : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027 
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MARTINENGO 

 

 

 

INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Codice Unico Intervento 

- CUI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

CUP (*) 

 
 
 
 
 
 
 

 
Descrizione 

dell'intervento 

 
 
 
 
 
 
 
 

Responsabile 
Unico del 

Progetto (*) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Importo annualità 

 
 
 
 
 
 
 

 
Importo 

intervento 

 
 
 
 
 
 
 

 
Finalità 

(Tabella E.1) 

 
 
 
 
 
 
 
 

Livello di 
priorità (*) 

(tabella D.3) 

 
 
 
 
 
 
 

 
Conformità 
Urbanistica 

 
 
 
 
 
 
 

 
Verifica vincoli 

ambientali 

 
 
 
 
 
 
 
 

Livello di 
progettazione 
(Tabella E.2) 

 
 
 

CENTRALE DI COMMITTENZA O SOGGETTO AGGREGATORE AL QUALE SI INTENDE 
DELEGARE LA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO 

 
 
 
 
 
 

 
Intervento aggiunto  o 

variato a seguito di modifica 
programma (*) 

(tabella D.5) 
 
 
 

 
codice AUSA 

 
 
 

 
denominazione 

L00683770168202500001 E23D24000090004 INTERVENTO DI 
ABBATTIMENTO 

DELLE BARRIERE 
ARCHITETTONICHE E 
RIQUALIFICAZIONE DI 

VIA LOCATELLI 

BONO CRISTIAN 400.000,00 400.000,00 URB - QUALITA' 
URBANA 

PRIORITA MINIMA SI SI PROGETTO DI 
FATTIBILITA' 

TECNICO - 
ECONOMICA: 

"DOCUMENTO DI 
FATTIBILITA' DELLE 

ALTERNATIVE 
PROGETTUALI". 

   

Il referente del programma 
CRISTIAN BONO 

 
 

(*) Si rimanda alle note corrispondenti della scheda D. 
 

Tabella E.1 
ADN - Adeguamento normativo 
AMB - Qualità ambientale 
COP - Completamento Opera Incompiuta 
CPA - Conservazione del patrimonio 
MIS - Miglioramento e incremento di servizio 
URB - Qualità urbana 
VAB - Valorizzazione beni vincolati 
DEM - Demolizione Opera Incompiuta 
DEOP - Demolizione opere preesistenti e non più utilizzabili 

 
Tabella E.2 
1. Documento di fattibilità delle alternative progettuali 
5. Documento di indirizzo della progettazione 



SCHEDA F : PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2025/2027 
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MARTINENGO 

 

 
 

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE E 
NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI 

 

 
Codice Unico 
Intervento - 

CUI 

 
 

CUP 

 
Descrizione 

dell'intervento 

 
 

Importo intervento 

 
 

Livello di priorità 

 
Motivo per il quale 
l'intervento non è 

riproposto (1) 

Il referente del programma      
CRISTIAN BONO 

Note: 
(1) breve descrizione dei motivi 



 

 

 

 

 
Città di Martinengo 

 
 
 

PIANO DELLE ALIENAZIONI E  

VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI  

TRIENNIO 2025-2026-2027 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adottato con deliberazione della Giunta Comunale n. ___ in data __/__/2025  

Approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. …… in data …………………. 
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1.  PREMESSA  
 

L’art. 58 del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito nella legge 6 agosto 2008, n. 133, stabilisce che 

le Regioni, le Province, i Comuni e tutti gli altri Enti Locali, con delibera dell'organo di Governo individuino, 

redigendo apposito elenco, sulla base e nei limiti della documentaz ione esistente presso i propri archivi e uffici, 

i singoli beni immobili ricadenti nel territorio di competenza, non strumentali all'esercizio delle proprie funzioni 

istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione. Viene così redatto il  “Piano delle Alienazioni e 

Valorizzazioni Immobiliari [P.A.V.I.]” propedeutico all’approvazione del Documento Unico di Programmazione 

[D.U.P.] nel quale, previa intesa, sono inseriti anche gli immobili di proprietà dello Stato individuati dal 

Ministero dell’Economia e delle Finanze ovvero dall’Agenzia del Demanio tra quelli che insistono nel relativo 

territorio. L’inserimento degli immobili nel piano ne determina la conseguente classificazione come patrimonio 

disponibile, fatto salvo il rispetto delle tutele di natura storico-artistica, archeologica, architettonica e 

paesaggistico-ambientale.  

 

 

2.  PROCEDURA  
 

Il presente schema di Piano delle Alienazioni e Valorizzazioni Immobiliari  è suddiviso in due sezioni costitutive 

del piano stesso. 

La prima sezione, denominata “PIANO DELLE ALIENAZIONI”, contempla gli immobili di proprietà comunale ovvero 

nelle disponibilità dell’amministrazione comunale, oggetto di dismissione  dal patrimonio. 

La seconda sezione, denominata “PIANO DELLE VALORIZZAZIONI”, contempla gli immobili (terreni e fabbricati) di 

proprietà comunale che possono essere oggetto di valorizzazione e/o riordino della gestione oppure di futura 

previsione di dismissione, laddove gli stessi non assolvano più a funzioni istituzionali ovvero  di pubblico 

interesse per la collettività, previa approvazione di singole procedure finalizzate alla alienazione del bene 

immobile. 

Dal presente schema di Piano delle Alienazioni e Valorizzazioni Immobiliari sono esclusi i beni demaniali (strade, 

cimiteri, etc.). 

Il provvedimento di approvazione del Piano delle Alienazioni e Valorizzazioni Immobiliari, ai sensi dell’art. 42, 

comma 2, lett. l) del D.Lgs n. 267/2000, è di competenza del Consiglio Comunale. La deliberazione che approva 

gli elenchi è soggetta a pubblicazione secondo le forme previste per legge, significando che avverso l’iscrizione 

del bene immobile nel “Piano delle Alienazioni e Valorizzazioni Immobiliari” è previsto il ricorso amministrativo 

entro 60 (sessanta) giorni dalla pubblicazione (art. 58, comma 5, Legge n. 133/2008). 

L’inserimento del bene immobile nel Piano delle Alienazioni e Valorizzazioni Immobiliari  ne determina la 

conseguente destinazione urbanistica, producendo gli effetti di cui l’art. 95-bis della L.R. 11 marzo 2005, n. 12, 

di adeguamento della disciplina normativa in materia del Governo del Territorio, in ossequio all’articolo 27, 

comma 7, della legge n. 214 del 2011. 

 

 

 



 

Sezione 1 

PIANO DELLE ALIENAZIONI 
triennio 2025-2027 

 
 

 Annualità 2023 
 

Cod. Descrizione 
Identificativo 

Catastale 
Destinazione attuale Valore attribuito 

/ / / / / 

 

 Annualità 2024 
 

Cod. Descrizione 
Identificativo 

Catastale 
Destinazione attuale Valore attribuito 

/ / / / / 

 

 Annualità 2025  
 

Cod. Descrizione 
Identificativo 

Catastale 
Destinazione attuale Valore attribuito 

/ / / / / 

 
 
 

 
  Responsabile dell’Area IV - LL.PP/Patrimonio 

                    Arch. Cristian Bono 
                Documento firmato digitalmente 

 
 



tipo cap. art. denominazionecodice risorse 2025 competenza 2025 competenza 2026 competenza 2027 cassa 2025
U 2500 1 OPERE DI VIABILITA', RIFACIMENTI VIARI MESSA IN SICUREZZA RETE VIABILISTICA10.05-2.02.01.09.01253.006,00 53.006,00 53.006,00 53.006,00 55.567,13
U 2655 1 ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE L.R. N. 6/1989 ART 1508.01-2.02.01.09.00023.920,00 423.920,00 23.920,00 23.920,00 434.996,62
U 2680 1 QUOTA ONERI DI URBANIZZAZIONE SECONDARIA DESTINATI AL CULTO08.01-2.03.04.01.0012.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
U 2760 7 REALIZZAZIONE INTERVENTI PUBBLICI PREVISTI NEL PIANO DEI SERVIZI ( risorsa 453)09.02-2.02.01.09.00017.500,00 17.500,00 17.500,00 17.500,00 22.380,00
U 2765 1 INTERVENTI IN AMBITO AMBIENTALE - FONDO AREE VERDI - ART. 43 LR 12/2005 S.M.I09.02-2.02.01.09.0145.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
U 2767 1 FONDO PER CONSUMO SUOLO AGRICOLO STATO DI FATTO ART 5 C. 10 LR 31/201509.02-2.02.01.09.0145.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

0 0 106.426,00 506.426,00 106.426,00 106.426,00 3.330.239,77

ELENCO INVESTIMENTI



tipo cap. art. denominazione codice residui presunti
pr. def. in 

corso (2024)
reimputazio

ni 2025
risorse 

2025
competenza 

2025
competenza 

2026
competenza 

2027 cassa 2025

E 241 0

PNRR M1C1 MISURA 1.4.1 - ESPERIENZA DEL 
CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI CUP 
E21F22002810006 2.01.01.01.001 155.234,00 155.234,00

E 241 1

PNC - A1.1 RAFFORZAMENTO MISURA PNRR 
M1C1 - INVESTIMENTO 1.4 SERVIZI DIGITALI E 
ESPERIENZA DEI CITTADINI 2.01.01.01.001 3.928,40

E 242 0

PNRR M1C1 MISURA 1.4.5 - 
DIGITALIZZAZIONE DEGLI AVVISI PUBBLICI - 
PIATTAFORMA NOTIFICHE DIGITALI - CUP 
E21F22002180006 2.01.01.01.001 32.589,00 32.589,00

E 243 0

PNRR M1C1 MISURA 1.4.4 ADOZIONE 
IDENTITA DIGITALE - SPID E CIE - CUP 
E21F22001320006 2.01.01.01.001 14.000,00 14.000,00

E 245 0
PNRR M1C1 MISURA 1.4.3 ADOZIONE APP IO 
CUP E21F23000050006 2.01.01.01.001 4.802,00

E 424 1

PNRR M2C4-2.2-CONTRIBUTI AI COMUNI PER 
INTERVENTI DI EFFICIENTAMENTO 
ENERGETICO E SVILUPPO TERRITORIALE 
SOSTENIBILE 4.02.01.01.001 135.000,00 90.000,00 135.000,00

E 426 0

PNRR M2C1 - 1.1 CONTRIBUTI AI COMUNI 
PER ADEGUAMENTO PIATTAFORMA 
ECOLOGICA CUP E25I23000050001 4.02.01.01.001 526.741,79 526.741,79 526.741,79

0 0 863.564,79 625.472,19 863.564,79

tipo cap. art. denominazione codice residui presunti
pr. def. in 

corso (2024) FPV 2025
risorse 

2025
competenza 

2025
competenza 

2026
competenza 

2027 cassa 2025

U 280 11

PNRR M1C1 MISURA 1.4.5 - 
DIGITALIZZAZIONE DEGLI AVVISI PUBBLICI - 
PIATTAFORMA NOTIFICHE DIGITALI ( 
ENTRATA N. 242) CUP E21F22002180006 01.08-1.03.02.19.001 21.106,00 21.106,00

U 280 12

PNRR M1C1 MISURA 1.4.1 - ESPERIENZA DEL 
CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI ( ENTRATA 
N. 241) CUP E21F22002810006 01.08-1.03.02.19.001 59.780,00 59.780,00

U 280 14
PNRR M1C1 MISURA 1.4.3 ADOZIONE APP IO 
(ENTRATA 245) CUP E21F23000050006 01.08-1.03.02.19.001 4.422,50 4.422,50

U 280 18

PNC - A1.1 RAFFORZAMENTO MISURA PNRR 
M1C1 - INVESTIMENTO 1.4 SERVIZI DIGITALI E 
ESPERIENZA DEI CITTADINI (ENTRATA CAP. 
241/1) 01.08-1.03.02.19.001 3.928,40

U 2069 2

PNRR M2-C4-I2.2INTERVENTO 
EFFICIENTAMENTO IMP. ILLUMINAZIONE 
EDIFICI PUBBLICI 01.05-2.02.01.09.999 2.000,30 1.919,84 2.000,30

U 2742 2

PNRR M2C1 - 1.1 OPERE ADEGUAMENTO 
PIATTAFORMA ECOLOGICA CUP 
E25I23000050001 09.03-2.02.01.09.000 526.741,79 526.741,79 526.741,79

614.050,59 532.590,03 614.050,59

PNRR SPESE

PNRR ENTRATE


